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REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT DU

LOIRET
ARROND. DE Extrait du Registre des
MONTARGIS
CANTON ET COMMUNE
DE DELIBERATIONS

CHALETTE SUR LOING

DU CONSEIL MUNICIPAL

DATE DE CONVOCATION : 5 mars 2024 DATE DE PUBLICATION : 13 mars 2024

L'an deux mille vingt-quatre, le douze mars, a 18 h 00, les membres du CONSEIL
MUNICIPAL se sont réunis en séance publique dans la salle ordinaire des séances,
sur convocation adressée par le Maire conformément aux articles L 2121-10 et L 2121-
12 du code général des collectivités territoriales.

ETAIENT PRESENTS : M. DEMAUMONT — Mme HEUGUES — M. RAMBAUD - M. OZTURK
— Mme PASCAUD - Mme BRANDON — M. KHALID - Mme RASAMOELY - M. BARAY -
Mme SOW — Mme CAYOUX - M. JOLIVET — Mme HENRY- M. OREN - M. RENOUF —-Mme
TORRES — M. FAURE - M. GUEDJ — Mme DURAND - Mme LOISEAU

ABSENTS ET EXCUSES AYANT DONNE POUVOIR RESPECTIVEMENT :

Mme PHESOR a Mme BRANDON
M. MALGHI & Mme PASCAUD

M. BA a M. RAMBAUD

Mme MANAI-AHMADI a M. OZTURK
Mme PATUREAU a Mme HEUGUES
M. TAVARES a M. DEMAUMONT
Mme PERIERS a M. GUEDJ

ABSENTS

M. CHRISTODOULOU
Mme LAMA

Mme PRIEUX

M. BALABAN

EXCUSES

e Mme BAYRAM
o M. TOUANE

SECRETAIRE DE SEANCE :

e Mme TORRES

OBJET :
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CHALETTE SUR LOING Conseil Municipal du 12 mars 2024

OBJET :
Mise a jour du tableau des effectifs

Directeur de secteur : Mme Laurence SURIEU

Service : Direction des Ressources Humaines

Affaire suivie par Mme Laurence SURIEU

Mme Heugues : Le tableau des effectifs est actualisé régulierement par la creation de
nouveaux postes en raison de nouveaux besoins, par de la mobilite interne, de recrutements
de titulaires dont les grades ne figurent pas sur le tableau des effectifs.

Il est proposé alors :

-de procéder a une conformité du tableau avec les emplois en cours dans la collectivite

-de supprimer un poste d’animateur principal de 1% classe (directeur adjoint du pdle vie
scolaire)

- transformer 1 poste d'adjoint technique de 24 h 50 et 1 poste d’adjoint technique de 24 h 00
en 2 postes a temps complet pour des agents d’entretien et de restauration scolaire

-de transformer 1 poste d’assistant d’enseignement artistique principal de 2°™ classe de 1
h30 a 1 h 45 pour un professeur de musique « orchestre a I'école »

-de créer un poste d'adjoint d’'animation territorial a temps complet pour un directeur

periscolaire

-de créer un poste d'adjoint technique territorial pour un agent d'entretien et de restauration
scolaire.

Ces créations de poste permettent de régulariser les quotités de travail qu'exercent en réalité
les agents.

Il est proposé de créer un nouvel emploi « suivi des ERP et d'assistant de prévention » et de
le positionner sur un poste d'agent de maitrise vacant.

Le comité social territorial a rendu un avis sur la suppression de poste dans sa séance
du 06 février 2024.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

Vu I'avis du comité social territorial du 06 février 2024,

ENTENDU les explications du rapporteur,

Aprés en avoir déliberé,

PROCEDE a la mise a jour intégrale du tableau des effectifs permanents.

Nombre de membres en exercice 33 ]
Nombre de membres présents ou représentés 27
Votes pour 27
Votes contre 0
Abstentions 0

Le Maire, soussigné,

* certifie que la convocation du CONSEIL MUNICIPAL

et le compte-rendu de la présente délibération ont

été affichés conformément aux articles L 2121.10et L 2121.12

du CGCT,

* certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet

acte a compter du

* informe que la présente délibération peut faire I'objet d'un recours
devant le Tribunal Administratif dans un délais de 2 mois a compter de
la date de sa publication.
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